
P r é s e n t a t i o n

Cette formation a pour objectif de faire acquérir aux personnes 
inscrites les compétences nécessaires pour occuper un emploi 
de formateur ou de formatrice dans un domaine général ou 
technique pour lequel elles possèdent des connaissances et une 
expérience professionnelle préalable avérée et significative. 

À l’issue de cette formation, les personnes formées seront 
capables de concevoir, de mettre en œuvre dans leur discipline 
ou dans leur domaine d’activité des séquences de formation 
adaptées au public, ainsi que d’accompagner des parcours en 
formation. 

Ces compétences seront validées par un Diplôme d’université 
(niveau 5, bac+2).

L e s  a t o u t s  d e  l a  f o r m a t i o n

➤ �La formation est proposée partiellement en distanciel. 

➤ �Elle vise à une maîtrise des compétences professionnelles 
d’un formateur d’adultes.

➤ �Elle est adossée à des stages.

A m é n a g e m e n t s 
p o u r  l e s  p u b l i c s  a y a n t 
u n  p r o fi l  s p é c i fi q u e   :

Pour les profils spécifiques, des aménagements 
de suivi des enseignements et de passation des 
examens sont prévus.

Cellule d’Accompagnement Spécifique des 
Etudiants (CASE) : 
bve_handicap@unc.nc 

M o d a l i t é s 
d ’a d m i s s i o n

Niveau d’entrée	 Baccalauréat 
Durée	 180 heures

Nombre d’ECTS validés	 60 ECTS

Régime d’ét udes	 Formation uniquement 
	 accessible à la formation 
	 continue

Fiche RNCP	 RNCP36202

Lieu	 Campus de Nouville 
	 (INSPÉ)

Stages	 Un ou plusieurs stages 
	 durant le cursus, pour 
	 une durée minimale de 
	 3 mois durant la 
	 formation.

Sélectivité lors de l’admission  
au sein de la formation
Dossier de demande d’admission, lettre de 
motivation et entretien de sélection

FORMATEUR 
  ADULTES

D I P L Ô M E  D ’ U N I V E R S I T É

S E  F O R M E R   I N S T I T U T  N A T I O N A L  S U P É R I E U R  D U  P R O F E S S O R A T  E T  D E  L’ É D U C A T I O N

D ’ D U F A



C o m p é t e n c e s  a c q u i s e s 
à  l ’ i s s u e  d e  l a  f o r m a t i o n 

➤ �Concevoir une ingénierie 
pédagogique de formation

➤ �Animer des dispositifs de formation
➤ �Mettre en œuvre les évaluations des 

actions de formation
➤ �Accompagner et orienter des 

personnes dans leur parcours de 
formation et d’insertion

M é t i e r s  v i s é s  

➤ �Formateur, formateur d’adultes

➤ �Animateur formateur pédagogique

➤ �Conseiller formation

➤ �Consultant en évolution 
professionnelle

➤ �Chargé de bilan professionnel

➤ �Assistant-ingénieur formation

➤ �Chargé de formation

➤ �Coordinateur de formation

P o u r s u i t e s  d ’ é t u d e s  

3e année de licence puis master MEEF 
mention pratiques et ingénierie de la 
formation

P r o g r a m m e  d e  l a  f o r m a t i o n

La formation est organisée autour de 4 blocs de compétences :
• �Concevoir une ingénierie de formation pédagogique
• �Animer des dispositifs de formation
• �Mettre en œuvre les évaluations des actions de formation
• �Accompagner et orienter des personnes dans leur parcours 

de formation et d’insertion

Q u e l q u e s  e x e m p l e s  d ’e n s e i g n e m e n t s   :

➤ �S’approprier l’environnement  
socioéconomique de la formation  
professionnelle continue

➤ �Analyser des besoins et définir des  
objectifs de formation

➤ �Concevoir des séquences, séances  
et activités de formation

➤ �Accueillir et accompagner des personnes  
et des groupes

➤ �Mettre en œuvre des séquences  
et des situations de formation

➤ �Construire et mettre en œuvre  
la qualité professionnelle

+  d ’ i n f o s  s u r 
u n c . n c

 S E  F O R M E RI N S T I T U T  N A T I O N A L  S U P É R I E U R  D U  P R O F E S S O R A T  E T  D E  L’ É D U C A T I O N

C o n t a c t s

Pour toute question d’ordre 
pédagogique

Maquette, organisation de la formation, 
etc.

Responsable pédagogique 
Stéphane MINVIELLE 
stephane.minvielle@unc.nc 

Pour toute question relative à la 
scolarité

Emploi du temps, relevés de notes,  
changement de TREC, inscriptions  
pédagogiques, contrat d’études, etc

Bureau de scolarité de l’INSPÉ 
sp-pe.inspe@unc.nc 
290 540

Pour toute question relative à la 
reprise ou poursuite d’ét udes en 
formation continue

Demande d’information, tarifs, étude du 
profil apprenant, etc.

Service de la Formation Continue 
sfc@unc.nc  
290 490

Pour toute question relative 
à l ’orientation ou l’insertion 
professionnelle

Construire son parcours étudiant et son 
orientation, s’insérer dans le monde 
professionnel, trouver un stage, etc.

Service d’orientation et d’insertion 
deve_ofip@unc.nc  
290 032

Pour toute question relative aux 
démarches d’inscription

Inscription administrative, bourses, 
transfert de dossier, etc.

Bureau Vie Étudiante 
deve_bve@unc.nc 
290 290


